PROCESSO SELETIVO * ESTAGIO SEBRAE/2025 * E37/2025 °

ESCRITORIO REGIONAL OSASCO

O Sebrae esta em busca de talentos para integrar sua equipe de estagiarios.
Se vocé esta procurando um lugar que estimula o empreendedorismo, incentiva o compartilhamento de ideias e opinides, apoia o
crescimento e desenvolvimento profissional, e investe em um ambiente diverso e inclusivo, o Sebrae é a escolha certa para vocé.

Venha fazer parte desse time!!

Missao do SEBRAE - SP

Promover a competitividade e o desenvolvimento sustentavel dos pequenos
negocios e fomentar o empreendedorismo, para fortalecer a economia nacional.

Quantidade de Vagas

01 (uma) vaga

Local de Lotacao

Escritério Regional Osasco

Endereco

Av. Dionysia Alves Barreto, 99 - Vila Osasco - Cep: 06086-050

HECIN 4 AN E?

Periodo de Inscricao

§

De 16/05/2025 a 21/05/2025

0
;“ Principais Atividades

Apoio aos processos internos e de BackOffice;

Realizar atividades externas sempre acompanhado por um profissional da empresa com o objetivo
de desenvolver competéncias que contribuam para a sua formacao profissional e académica;
Operacionalizacdo de sistemas internos;

Elaboracdo de planilhas e controles internos, controle de estoque;

Organizacdo de documentos, contratos e arquivos em geral;

Suporte operacional aos programas e projetos estruturados do Escritorio Regional;

Apoio ao Atendimento de Clientes internos e externos;

Realizacdo de cadastro/atualizacdo cadastral e de inscri¢Bes de clientes em eventos diversos;
Organizacdo de salas de treinamento e almoxarifado;

Apoio na elaboracado e alimentacdao de dados de controles de monitoramento e pesquisas.

Requisitos Exigidos

Ensino Superior cursando (a partir do 1° semestre): Administracdao, Comércio Exterior, Contabilidade, Economia,
Engenharia, Gestdao Comercial, Gestdao Empresarial, Marketing, Publicidade e Propaganda.

Conhecimentos em: Pacote Office.

Bolsa-Auxilio

R$ 2.180,00 (Dois mil cento e oitenta reais).

Beneficios Vale Refeicdo; Seguro de Vida; Assisténcia Médica; Auxilio transporte.
/M
8 Condicoes de Trabalho 30 Horas semanais de jornada de trabalho
1.Inscricao;
2.Triagem das Inscri¢des: todas as inscri¢des serdo avaliadas conforme os requisitos da vaga, e serao selecionadas apenas as
pessoas candidatas que atenderem aos requisitos;
3.Solicitacao de Curriculos: o envio do curriculo ndo garante que sera selecionado para a préxima etapa;
4.Analise Curricular: serdao analisados 30 curriculos;
E’: ~ 5.Convocacao para Entrevista: serdao convocados de 8 a 12 curriculos para essa etapa, conforme requisitos da vaga e a
g E da Sel
g— ta PaS da >e egao capacidade de potencial para exercer as atividades propostas;
— 6.Entrevista: sera realizada de forma online, individual e/ou coletivamente; é responsabilidade da pessoa candidata garantir

uma conexao de internet estavel;
7.Retorno do Resultado: sera enviado por e-mail entre 3 a 5 dias apds a entrevista;

Em caso de duvidas, entre em contato pelo e-mail: esclarecimentosestagio@sebraesp.com.br

@ Informacoes Importantes

As inscricdes deverao ser realizadas via forms:
CLIQUE AQUI PARA ACESSAR O FORMULARIO DE INSCRICAO



https://forms.office.com/r/z3AqEY00rM

